BAZUS Sp. z o.0.

ul. Wolska 11, 20-411 Lublin
tel./fax: (81) 460 52 00/01
www.bazus.pl

Zatgcznik nr7 do Zapytania ofertowego nr 05/AE/2013

Umowa na przeprowadzenie ustugi szkoleniowej
z zakresu szkolen branzowych-informatycznych w ramach projektu ,,Akademia EDUBAZUS"
zgodnie z zasadg konkurencyjnosci.

realizowana w ramach projektu ,Akademia EDUBAZUS" wspdifinansowanego przez Unie Europejskq
z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VIII
,Regionalne Kadry Gospodarki", Dziatanie 8.1 ,,Rozwdj pracownikdow i przedsiebiorstw w regionie", Poddziatanie
8.1.1 ,Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw”.

Zawarta w Lublinie W dniu ......ccoeveviiiivieneeien. 2013 roku.

pomiedzy:

BAZUS Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinie przy ul. Wolskiej 11, NIP: 9461572590, REGON: 430666401, reprezentowang

przez:

Prezesa Zarzadu — Huberta Abramiuka

zwang w dalszej czesci Zamawiajgcym

Zwang w dalszej czesci Wykonawca.

&1

1. Zamawiajacy zleca a Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia ustugi szkoleniowej z zakresu szkolen
branzowych — informatycznych: ,Projektowanie architektury wielowarstwowych systeméw
informatycznych”, ,Analiza, modelowanie systeméw informatycznych”, ,Bezpieczenstwo aplikacji
wielowarstwowych”, ,Testowanie aplikacji wielowarstwowych”, , Oracle Certified Professional, Java SE
Programmer; Developing Web Services Using Java Technology, Java EE 6 w ramach projektu , Akademia
EDUBAZUS” w okresie od 01.03.2013 do 30.06.2013r. zgodnie z Zapytaniem ofertowym nr 05/AE/2013 z dnia
14 lutego 2013 roku.

2. Przedmiotem zamdwienia wg Wspdlnego Stownika Zamodwien sg ,,Ustugi szkoleniowe" - kod CPV -80500000-

3. Wykonaweca oswiadcza, iz posiada doswiadczenie zawodowe do nalezytego wykonania zlecenia.
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Wykonawca o$wiadcza, iz nie jest powigzany z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo™

§2

Do obowigzkdéw Wykonawcy nalezy w szczegdlnosci:

1.

2
3
4,
5

10.
11.
12.
13.

14.

Zrealizowanie zaje¢ zgodnie z zatozeniami programowymi oraz w uzgodnionych wczesniej terminach.
Nadzér nad podpisywaniem list obecnosci przez uczestnikdw na kazdych zajeciach.
Rzetelne prowadzenie dokumentacji szkoleniowej (Dziennik szkolenia).
Przygotowanie testu badajgcego poziom wiedzy uczestnikdw przed i po szkoleniu.
Przekazywanie oryginatéw dokumentacji Zamawiajgcemu niezwtocznie po zakonczeniu szkolenia, tj.:
a. Dziennik szkolenia, zawierajacy: liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych;
b. Potwierdzenie wydanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji;
c. Potwierdzenie odbioru przez Uczestnikdw szkolenia materiatdow szkoleniowych.
Przekazywanie dziennych raportow frekwencji uczestnikdw szkolenia Zamawiajgcemu.

Przeprowadzenie ankiety badania satysfakcji uczestnikow szkolenia wedtug wzoru dostarczonego przez
Zamawiajgcego.

Dbanie o prawidtowe oznakowanie sal szkoleniowych materiatami promocyjnymi dostarczonymi przez
Zamawiajgcego, zgodnie z wytycznymi Projektu ,,Akademia EDUBAZUS".

Natychmiastowe zgtaszanie Kierownikowi szkolenia usterek i brakdw w wyposazeniu sali szkoleniowej.
Pozostawienie sali po zajeciach w stanie niebudzacym zadnych zastrzezen.

Troska o bezpieczenstwo zajec oraz przestrzeganie przepiséw BHP i przeciwpozarowych.

Punktualne rozpoczynanie zajec.

Wykonywanie czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezyty starannoscia oraz czuwanie nad
prawidtowg realizacjg zawartej umowy.

Informowanie o zastepstwach w przypadkach uzasadnionych nieobecnosci.

Przez powiazania Kkapitalowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami

upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu
Zamawiajacego czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a
wykonawca, polegajace w szczegolnosci na:

a)
b)
c)

Uczestniczeniu w spolce jako wspélnik spolki cywilnej lub spétki osobowej;
Posiadaniu co najmniej 10% udzialéw lub akcji;
Pelieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika;

Pozostawaniu w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
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Prowadzenie ewidencji godzin pracy i zadan w ramach projektu ,,Akademia EDUBAZUS" oraz pozostatych
umow wykonywanych w ramach innych projektéw.

Dostarczenia ewidencji godzin pracy i zadan zrealizowanych w ramach projektu ,Akademia EDUBAZUS"
do Zamawiajacego po kazdym zakorczonym szkoleniu przed wyptatg wynagrodzenia.

§3

Do wszelkich kontaktéow przy wykonywaniu niniejszej umowy Zamawiajacy upowaznia koordynatora projektu
Panig Agate Witczak.

Wykonawca zobowigzany bedzie do stosowania sie przy wykonywaniu przedmiotu umowy do wskazéwek
Zamawiajgcego udzielanych przez osobe wskazang w ust. 1.

&84
Przed rozpoczeciem szkolen Wykonawca otrzyma od Zamawiajgcego szczegétowy harmonogram zajec.

Odbiér przedmiotu zamdwienia nastgpi po przeprowadzeniu zajec.

§5

Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy, okresSlone w § 1 ust. 1, w wysokosci
....................................... zt brutto za godzine szkolenia, obliczone zgodnie z warunkami zapytania ofertowego
oraz Ofertg Wykonawcy ptatne bedzie przelewem na konto Wykonawcy w terminie 14 dni po otrzymaniu
prawidtowo wystawionego przez Wykonawce rachunku/faktury VAT, weryfikacji dostarczonej ewidencji
godzin pracy oraz merytorycznym sprawdzeniu wykonania czynnosci. Wynagrodzenie wspétfinansowane jest
ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zamawiajacy bedacy realizatorem projektu wspoffinansowanego ze $rodkéw Unii  Europejskiej
z Europejskiego Funduszu Spotecznego zastrzega sobie, ze wyptata naleznosci w w/w terminie jest mozliwa,
gdy Zamawiajacy posiada $rodki finansowe na subkoncie utworzonym na potrzeby realizacji projektu
przekazane przez Instytucje Posredniczacg. W przypadku braku srodkéw finansowych naleznos¢ zostanie
uregulowana niezwtocznie po ich otrzymaniu.

Dane do faktury: BAZUS Sp. z 0.0., ul. Wolska 11, 20-411 Lublin, NIP: 9461572590, REGON: 430666401
Zamawiajgcy nie zapewnia noclegu oraz wyzywienia dla wyktadowcy szkolenia.
Wartos¢ umowy ogétem ..........ccueeenee. ZE (STOWRU: et ).

W trakcie realizacji zamoéwienia dopuszcza sie wzrost zamdwienia udzielonego z zastosowaniem zasady
konkurencyjnosci do wysokosci 50% wartosci zamoOwienia okreslonej w Zapytaniu Ofertowym, bez
koniecznosci ponownego zastosowania Zapytania ofertowego.
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1.  Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w nastepujacych przypadkach:

a. w przypadku odstgpienia od umowy, z przyczyn obcigzajgcych Wykonawce w wysokosci 10%
szacunkowej wartosci przedmiotu umowy;

b. w przypadku nieterminowej realizacji przedmiotu umowy okreslonego w § 1 umowy, w wysokosci
0.05 % szacunkowej wartosci przedmiotu umowy, za kazdy dzien zwtoki liczac od dnia, na ktéry
ustalono zakoriczenie wykonania przedmiotu umowy.

2. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng w przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn obcigzajgcych
Zamawiajgcego, w wysokosci 10 % szacunkowej wartosci przedmiotu umowy.

3. Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogdlnych okreslonych w kodeksie cywilnym
w wysokosci przekraczajgcej wysokos$é kar umownych.

§7

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem tygodniowego terminu
wypowiedzenia w nastepujacych przypadkach:

a. koniecznosci akceptacji Wykonawcy przez Instytucje Posredniczacg, tj. Urzad Marszatkowski
w Lublinie przed rozpoczeciem zajec¢ grupy szkoleniowej;

b. opdinienia sie przez Wykonawce z realizacja przedmiotu umowy tak dalece, Ze nie jest
prawdopodobne jego wykonanie w terminie okreslonym w § 1 pkt. 1;

c. w przypadku wystgpienia okolicznosci, ktdrych nie mozna byto przewidzie¢ na dzier zawarcia umowy.

2. W okresie wypowiedzenia, Wykonawca realizuje przedmiot umowy z zachowaniem prawa do
wynagrodzenia, obliczonego proporcjonalnie do zrealizowanych godzin szkolenia.

§8
Wykonawcy przystuguje prawo do wypowiedzenia umowy z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia,

w przypadku wystgpienia okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ na dzier zawarcia umowy.

§9
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy z zachowaniem prawa do kary umownej, o ktérej mowa w § 7

w przypadku:

1. Wykonawca nie rozpoczat realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje
jej pomimo wezwania Zamawiajgcego ztozonego na pismie.

2. Stwierdzonych przez koordynatora projektu, osoby kontrolujgce niedbatosci w prowadzeniu zaje¢ pod
wzgledem organizacyjnym, merytorycznym lub metodycznym, a takze niskiej efektywnosci szkolenia.
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Niniejsza umowa moze ulec rozwigzaniu w przypadku rozwigzania umowy nr 595/POKL.08.01.01-06-342/12-00
o dofinansowanie Projektu ,Akademia EDUBAZUS" zawartej pomiedzy BAZUS Sp. z o0.0. a Instytucjg
Posredniczaca.

§11
Wykonawca, zobowigzany jest do zachowania tajemnicy wobec osdb trzecich na temat wszystkich danych
i informacji uzyskanych w trakcie realizacji niniejszej umowy. Obowigzek zachowania tajemnicy obowigzuje

Wykonawce takze po zakoniczeniu realizacji umowy.

§12
Wykonawca nie moze powierzy¢ w catosci ani w czesci wykonywania przedmiotu umowy innym osobom lub

instytucjom bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

§13

1. Za pisemng zgodg Zamawiajgcego Wykonawca zapewni zastepstwo w realizacji zajeé, ktdrych sam nie bedzie
mogt realizowac z przyczyn uzasadnionych.

2. llo$¢ zastepstw nie moze przekroczy¢ 15% ogdlnej liczby godzin przypadajgcej na szkolenie.

3. Osoba zastepujgca Wykonawce musi posiada¢ odpowiednie kwalifikacje nie nizsze niz wymagane
w zapytaniu, zgodnie z ktérym zostata zawarta niniejsza umowa.

4, W zawigzku z zastepstwem Wykonawca jest zobowigzany dostarczy¢ do Zamawiajgcego CV osoby, ktdra
bedzie go zastepowac, najpdzniej na 2 dni przed przewidywang nieobecnos$cig Wykonawcy.

§14

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§15
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy Kodeksu

Cywilnego.

§16
Ewentualne spory wynikajgce z realizacji niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez strony polubownie.
W przypadku nie dojscia do porozumienia spory rozstrzygane beda przez Sad wiasciwy dla siedziby

Zamawiajacego.
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Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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